Recrutement

A vos candidatures !

CAP SUR LAMBALLE-ARMOR'!

Deux agents des espaces verts

Direction des services techniques
Cadre d’emploi des adjoints techniques — temps complet

A 45 minutes de Rennes et 2h08 de Paris en TGV, la commune nouvelle de Lamballe-Armor est la 3éme commune du
département des Cotes d’Armor avec pres de 17 000 habitants. Composée de 8 bourgs, elle est la ville centre de la
Communauté d’Agglomération de Lamballe Terre & Mer.

Offrant un cadre de vie préservé entre terre et mer, le territoire bénéficie d’une forte dynamique économique, culturelle
et sportive ainsi que d’espaces naturels d’exception.

Au sein de la Direction des Services Techniques de la commune de Lamballe-Armor, la Direction Espaces Publics intervient
dans les domaines de la voirie et des espaces verts.

Sous la responsabilité de votre chef d’équipe, au sein du service Espaces Verts, vous aurez en charge les missions
suivantes.

Missions :
Entretien des espaces verts :

Entretien général des espaces verts et naturels de la collectivité dans le respect du plan de gestion différenciée :
tonte, taille, plantation d'arbres, arbustes et massifs floraux, broyage de végétaux, paillage, sablage d'allées, semis
de gazon, ramassage de feuilles, arrosage...

Utilisation d’engins de grand rendement de type tondeuse autoportée, tracteur etc...

Utilisation de petit matériel a moteur a dos ou a main (tondeuse tractée, débroussailleuse, taille-haie,
trongonneuse etc...)

Entretien courant et suivi des équipements et matériels mis a disposition

Aménagement des espaces publics :

Participation au fleurissement
Participation a la réalisation de petits travaux de magonnerie liés a 'aménagement des espaces verts (construction
de murets, escaliers paysagers, clétures, bordure, ...).

De facon occasionnelle :

Polyvalence en fonction des besoins du service et de I'activité du centre technique y compris le week-end
Mobilisation en cas d’événements exceptionnels (pollutions, inondations etc...)

Participation a I'astreinte hivernale

Participation aux festivités y compris soir et week-end

Qualités et qualifications requises :

Permis B exigé et BE souhaitable

Formation et/ou expérience exigée dans le domaine horticole, paysager, espaces verts
Trés bonne connaissance des végétaux exigée

Savoir travailler sous circulation sur le domaine public routier

Maitrise et application des regles d’hygiéne et de sécurité

Savoir réaliser la mise en place des végétaux et plantations selon les plans fournis




e Rigueur, dynamisme et réactivité
e Aptitude au port de charge fréquent ou a I'effort prolongé
e Autonomie dans I'organisation du travail

Conditions d’embauche :
e Recrutement statutaire (mutation, détachement, ...). A défaut de candidature statutaire répondant aux besoins,
le poste pourra étre pourvu par un agent contractuel de droit public
e La collectivité vous propose : carte titres déjeuner, participation a I'assurance prévoyance (contrat groupe) et a la
mutuelle complémentaire, adhésion au CNAS (avantages au quotidien : sport, culture, vacances, billetterie,
solidarité, ...), Amicale du personnel (sorties, soirée conviviales, sports sur le temps du déjeuner, ...)

e Jury de recrutement prévu courant septembre

Adresser votre dossier de candidature comportant une lettre de motivation, curriculum vitae, et derniére
situation administrative (si titulaire), avant le 24 ao(it 2026, date de cl6ture de I'appel a candidature,
par voie électronique a : recrutement@lamballe-armor.bzh

ou par courrier a
Monsieur le Maire de Lamballe-Armor - Direction des Ressources Humaines
5 rue Simone Veil — CS 3002 - 22402 LAMBALLE-ARMOR Cedex 2

Renseignements : Mme Anne HEME, Directrice Espaces Publics, au 02 96 50 13 66
Mme Delphine LE BIHAN, Coordonnatrice recrutement et emploi,
Ou Mme Doriane MONFORT, assistante recrutement, au 02 96 50 59 52



